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AGILE LEADERSHIP
AGILITÄT IN IHRER GANZEN TIEFE KENNENLERNEN, VERSTEHEN UND ANWENDEN

ZIELE DER VERANSTALTUNG
_Sie entwickeln ein fundiertes Verständnis zu Agilität und den dahinter liegenden,
tieferen Zusammenhängen. Sie können Anwendungskontexte identifizieren, in denen
agile Ansätze passend sind und von solchen unterscheiden, in denen traditionelle
Führungsansätze effektiver wirken. Sie können Praxisfälle der Teilnehmenden
reflektieren und Lösungswege erarbeiten, die direkt in ihren jeweiligen Führungsalltag
integriert werden können.

INHALTE UND ABLAUF
_Dieses Seminar beschäftigt sich mit allen Bereichen rund um das Thema Agilität und
unterstützt die Teilnehmenden dabei, neu gewonnene Erkenntnisse in ihre Organisation
zu transferieren und dabei umsichtig sowie authentisch zu agieren. Folgende Inhalte
erwarten Sie:


Die Rolle der Führungskraft in einer komplexen, sich rasch verändernden
Umgebung


Übersicht zu Problemen und Fragestellungen der Führungsarbeit, die durch
agile Ansätze angegangen werden können


Aspekte, anhand derer man erkennt, ob sich in einer konkreten Situation eher
ein „klassischer“ oder eher ein agiler Ansatz anbietet


Zusammenhänge und Spannungen zwischen den diversen Aufgaben und
Funktionen der Führung im Alltag – sowohl in einer „klassischen“ als auch in
einer agilen Umgebung

 Werte und Prinzipien agiler Zusammenarbeit


Agile Techniken, Rollen und Artefakte aus der Führungsperspektive
betrachtet, mit Fokus auf ein solides Verständnis sowie auf die Darstellung
von relevanten Zusammenhängen


Die Möglichkeiten, Voraussetzungen und Grenzen von Selbstorganisation
Diverse Wege, agile Techniken und Praktiken in „klassische“
Herangehensweisen zu integrieren

METHODEN UND ARBEITSFORMEN
_Gruppenarbeiten, Präsentationen, Reflexion von Praxisbeispielen der Teilnehmenden
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