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ERFOLGREICHES TRANSFORMATIONSMANAGEMENT INFAMILIENUNTERNEHMEN

ZIELE DER VERANSTALTUNG
_Sie erlernen aktuelle Begriffe und Trends sowie wichtige Modelle und Methoden zur
erfolgreichen Gestaltung von Transformationen in Familienunternehmen. Sie erwerben
Kenntnis über die spezifischen Erfolgsfaktoren von Familienunternehmen in der
Transformation. Sie entwickeln Ihre Rolle als Führungskraft in der Transformation Ihres
Familienunternehmens.

INHALTE UND ABLAUF
_Das Seminar basiert auf empirisch erprobten Modellen und Instrumenten des
erfolgreichen Transformationsmanagements von Familienunternehmen. Im interaktiven
Austausch werden Erfahrungen und Erkenntnisse mit Modellen der
Organisationsentwicklung und des professionellen Change-Managements bearbeitet.
Folgende Inhalte erwarten Sie:


Relevanten Modelle der Organisationsentwicklung und Change
Kommunikation


Erfolgsrelevante Kompetenzen von Führungskräften in der Weiterentwicklung
von Familienunternehmen

 Ableitung der strategischen Ziele des Transformationsmanagements
 Emotionsmanagement im Veränderungsprozess des Familienunternehmens

METHODEN UND ARBEITSFORMEN
_Präsentationen, Gruppenarbeiten an konkreten Fallbeispielen, moderierte Diskussionen,
Erfahrungsaustausch, Case-Studies

DIESE VERANSTALTUNG IST BESONDERS
INTERESSANT FÜR

Inhaber*innen und Geschäftsführung in
Familienunternehmen; Eltern- und
Nachfolgergenerationen von
Familienunternehmen; Führungskräfte in
Familienunternehmen; Change-Management;
HR-Management; Coaching und Beratung
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# FAMILIENUNTERNEHMEN
# TRANSFORMATION
# INNOVATION
# CHANGECOMMUNICATION
# LEADERSHIP
# EXPLORATION
# ORGANISATIONSENTWICKLUNG


