BRAINQOOA
ACADEMY

FUHREN AUF DISTANZ

ZIELE DER VERANSTALTUNG DIESE VERANSTALTUNG IST BESONDERS

_Sie sind in der Lage ein Bewusstsein die veranderte Rolle als Fiihrungskraft zu (NTERESSANT FUR

entwickeln und Erfolgsfaktoren fiir Remote Leadership kennenzulernen. Sie lernen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich
Instrumente und Methoden zur Unterstiitzung einer remote-arbeitenden Teamkultur und intern weiterentwickeln und eine
Teamentwicklung kennen und ausprobieren. Sie erfahren effiziente virtuelle Flihrungsaufgabe tibernehmen werden bzw.
Zusammenarbeit im Team durch strukturierte Vorgehensweise und klaren seit kurzer Zeit in einer Fiihrungsfunktion

Informationsfluss zu etablieren. Sie konnen Konflikten begegnen und die hierzu sind.
erforderlichen Gesprache auch im virtuellen Raum methodisch (und technisch) BEREICH
umsetzen.

Kommunikation & Leadership

FORMAT
INHALTE UND ABLAUF
Seminar
_Folgende Inhalte erwarte Sie: DAUER
Eintagig
« Reflexion des Verdnderungsbedarfs fiir eine neue Remote-Fiihrungskultur FORMAT ID
Impulse fiir ein neues, personliches Rollen- und Fiihrungsverstandnis von 220
Remote Leadership
« Teamkultur und -Entwicklung remote gestalten und erleben # LEADERSHIP
Wesentliche Erfolgsfaktoren und Stolperfallen beim Fiihren auf Distanz # FUHRUNGAUFDISTANZ
kennen: # REMOTEWORK
+ den Kontakt sichern # FUHRUNGSKULTUR

« Stabilitat und Vertrauen herstellen
+ Kommunikation als Daueraufgabe gestalten

METHODEN UND ARBEITSFORMEN

_Impulsvortrage, Peer-Coaching, Ubungen, Fallbeispiele
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