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INTERDISZIPLINÄRE TEAMS FÜHREN
„FÜHREN OHNE MACHT“

ZIELE DER VERANSTALTUNG
_Sie erfahren wie Sie ohne hierarchische Macht führen können und welche
Auswirkungen dieser Ansatz hat. Sie lernen wie Sie Ihr Team für das Projekt gewinnen
können. Sie sind in der Lage die Erwartungen der Stakeholder geschickt zu managen und
das Team zu motivieren. Sie wissen wie Sie mit Störungen im Projekt umgehen und
schwierige Situationen meistern.

INHALTE UND ABLAUF
_Sie werden an das Anforderungsprofil der Projektleitung herangeführt und lernen mit
Führungs- und Kommunikationsmodellen das Projektteam effektiv zu steuern. Folgende
Inhalte erwarten Sie:

 Rolle und Selbstverständnis im Projektmanagement
 Ihr persönliches Rollenverhalten im Projektteam
 Führungsfähigkeiten erproben und reflektieren
 Motivation in temporären Strukturen
 Erwartungsmanagement im Projektteam mit relevanten Stakeholdern
 Reflexion schwieriger Führungssituationen im Alltag


Konstruktiver Umgang mit herausfordernden Situationen: Wege der
Konfliktprävention

 Typische Situationen entlang des Projektmanagementprozesses

METHODEN UND ARBEITSFORMEN
_Interaktion und Simulation von herausfordernden Situationen, Inputs zu Methoden &
Techniken, Einzel- und Gruppenarbeiten, Selbstreflexion, Feedback
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#LEADERSHIP
#KONFLIKTMANAGEMENT
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